Zatacznik nr 8 do LSR. Kryteria wyboru operacji wraz z procedurg ustalania lub zmiany
kryteriéw.

Sposdb powstawania poszczegélnych kryteriow:

- doswiadczenie wiasne LGD z poprzedniego okresu programowania: wybor
najsprawniejszych metod z poprzedniego okresu oraz eliminacja najstabszych metod

- uaktualnienie procedur na podstawie aktualnych analiz

- dopasowanie tworzonych procedur do aktualnie wyznaczonych celéw i przedsiewzieé

- tworzenie procedur na podstawie minimalnych wytycznych okresionych przez Ministerstwo
Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

Kryteria wyboru operacji zatwierdzane sg w formie karty przez Walne Zebranie Czionkow
Stowarzyszenia. Zgodnie z postanowieniami regulaminu Rady prawo wystepowania z
inicjatywa w sprawie ustalania i zmiany lokalnych kryteriéw wyboru operacji do finansowania
posiada Rada. Sposob uregulowania tej sprawy wynikat z uznania, ze Rada jest organem,
ktdry ma najwigksza i stale aktualizowana wiedze o wnioskach sktadanych za posrednictwem
Stowarzyszenia. Dokonujac oceny wnioskéw Rada na biezgco weryfikuje adekwatno$é
przyjetych kryteriow oraz ich skutecznosé jako instrumentu pozwalajgcego wybra¢ operacje
najlepiej przyczyniajgce sig do rozwoju obszaru i osiagniecia celow Lokalnej Strategii Rozwoju.
Rada ma takze staly kontakt z wnioskodawcami i z tego powodu ma dobre rozeznanie
odnosnie opinii réznych $rodowisk lokalnych na temat stosowanych kryteriéw wyboru operacii.
Jezeli Rada uzna, ze przyjete przez LGD kryteria wyboru operacji nie speiniajg oczekiwan
poniewaz np. widoczny jest brak zainteresowania konkursami to nalezy je zmodyfikowaé,
zgtasza stosowny wniosek do Zarzadu. Whiosek powinien zawieraéd propozycije nowych
kryteridw wyboru operacji oraz uzasadnienie proponowanych zmian. Po otrzymaniu wniosku
Zarzad ogtasza konsultacje spoleczne dot. nowych kryteriow. Po czym jest zobowigzany
przygotowac¢ projekt uchwaly wraz z jej uzasadnieniem i zwotaé Walne Zebranie Czionkow,
ktore po przedstawieniu sprawy i dyskusji przeprowadza glosowanie nad wniesiong uchwatg.
W zalezno$ci od celu operacja przyporzadkowywana jest do odpowiedniej karty oceny za
zgodnos¢ z kryteriami. Operacje wpisujgce sie w cel ogdlny | oceniane sg na karcie
stanowigcej zatacznik nr 4 do Regulaminu Rady Programowej, natomiast operacje wpisujgce
si¢ do celu ogdinego Il i Il oceniane s3 na karcie stanowigcej zatgcznik nr 5 do Regulaminu
Rady Programowej. Minimum punktowe dia projektu ustalono na 3 pkt. Ponizsze tabele
obrazuj kryteria dla poszczegéinych celéw ogéinych:
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